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DELIBERE 14

I

L'anno duemilasedici, addi quindici, del mese di febbraio, alle ore
14.30, presso I'lstituto “Giannina Gaslini” — Via G. Gaslini, n. 5, si & riunito il
Consiglio di Amministrazione dell'lstituto “Giannina Gaslini”, previa
convocazione fatta pervenire a ciascun componente nei modi e termini statutari.
Sono intervenuti i Signori:

DELIBERAZIONE N. 14

1) dott. Pietro Pongiglione - Presidente
2) prof. Andrea Fusaro - Vice Presidente
3) prof. Paolo Comanducci - Membro

4) dott. Edoardo Garrone - "
5) prof. Marcello Montefiori - "
6) dott. Mario Orlando - "
7) avv. Piero Giuseppe Reinaudo - "
8) dr. Paolo Pietro Repetto - !
E’ assente giustificato 'avv. Carlo Golda.

Partecipano alla seduta, con voto consultivo:

-l direttore generale, dr. Paolo Petralia,

- Il direttore scientifico f.f., dr. Luca A. Ramenghi,
- il direttore sanitario, dr. Silvio Del Buono.

E' presente alla seduta il Presidente del Collegio Sindacale, dott. Giulio
Torlonia.

E’ altresi presente il direttore amministrativo, dott. Paolo Faravelli.

Svolge le funzioni di verbalizzante I'avv. Carlo Berri, dirigente amministrativo a
cid delegato dal direttore generale.

Il Presidente, riconosciuta la validita dell’adunanza, dichiara aperta la
seduta. Viene posto in discussione il punto dellordine del giorno avente il
seguente oggetto:

Determinazione in merito al compenso economico dell’'Organo di
Governo.
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Il Consiglio

Ricordato:

- che il DPCM 31 maggio 2001, n. 319 aveva modificato ed integrato il DPCM
19 luglio 1995, n. 502 concernente il trattamento economico del direttore
generale, del direttore sanitario e del direttore amministrativo delle aziende
sanitarie;

- che con Decreto Interministeriale 11 gennaio 2002 & stato rideterminato il
compenso agli Organi degli Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico
con personalita giuridica di diritto pubblico in applicazione del D.P.C.M. 31
maggio 2001, n. 319;

Viste la deliberazioni del Consiglio di Amministrazione n. 112 del 29
giungo 2010 con la quale i compensi dovuti al Direttore Generale venivano
fissati in euro 154.937,00, oltre alla quota percentuale in base alla realizzazione
degli obiettivi fissati dal Consiglio di Amministrazione dell’lstituto e misurati
annualmente da appositi indicatori;

sono stati stabiliti i compensi del Consiglio di Amministrazione del
quinquennio 2010-2015 per

Ricordato inoltre che con deliberazione n. 111 del 29 giugno 2010 un
totale complessivo di Euro 160.000,00, non essndo stabilito da alcuna norma il
tetto per le retribuzioni delgli Amministratori degli IRCCS e prendendo, quindi,
come riferimento gli indicatori previsti dal D.P.C.M. 319/01 e il D.M. 11/1/2002;

Richiamato il Decreto Legge del 31 maggio 2010 n. 78, convertito dalla
Legge n. 112/2010, che cosi recita “Fermo restando quanto previsto dall'art. 1,
comma 58 della legge 23 dicembre 2005, n. 266, a decorrere dal 1° gennaio
2011 le indennita, i compensi, i gettoni, le retribuzioni o le altre utilitd comunque
denominate, corrisposti dalle pubbliche amministrazioni di cui al comma 3
dellart. 1 della Legge 31 dicembre 2009, n, 196 - incluse le autorita
indipendenti, ai componenti di organi di indirizzo, direzione di controllo, consigli
di amministrazione e organi collegiali comunque denominati ed ai titolari di
incarichi di qualsiasi tipo - siano automaticamente ridotte del 10%;

Avuto presente che le disposizioni generali sopra citate secondo quanto
stabilito dal comma 20, dell’art. 6 della Legge 30 luglio 2010, n. 122 non si
applicano in via diretta alle regioni, alle province autonome e agli enti del
Servizio Sanitario Nazionale, per i quali costituiscono disposizioni di principio ai
fini del coordinamento della finanza pubblica;

Rilevato che con Legge n. 22/2010 la Regione Liguria ha ritenuto,
nellambito della propria autonomia, di dare applicazione a quanto sopra
riportato;

Preso atto che con deliberazioni n. 68/2011 — 86/2011 i compensi del
Consiglio di Amministrazione e dei Direttori Generale, Scientifico,
Amministrativo, Sanitario e dei membri del Collegio Sindacale sono quindi stati
rideterminati per effetto della riduzione del 10%;
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Considerato che tale rideterminazione & avvenuta rinunciando, di fatto,
all'autonomia statutaria (con riferimento anche al fatto che erano stati sottoscritti
i relativi contratti per I'attribuzione degli incarichi ai direttori nei quali vi & anche
la pattuizione dei compensi, ritenendo opportuno adeguarsi alla normativa
generale e regionale);

Ricordato inoltre che con deliberazione n. 142 del 2 settembre 2015 si &
insediato in nuovo Consiglio di Amministrazione e che con deliberazione n. 144,
in medesima data, sono stati stabiliti i compensi del Consiglio di
Amministrazione del quinquennio 2015-2020, contenendo il costo complessivo
entro il tetto previsto dalla normativa per il compenso del Direttore Generale,
ovvero Euro 154.937,00 suddivisi tra Presidente, (Euro 60.000,00) Vice
Presidente e Consiglieri (10.800,00 per un costo complessivo di Euro
146.400,00 gia inferiore a quanto previsto daila normativa per il Direttore
Generale (Euro 154.937,00) ma non in applicazione della riduzione del 10%:;

Avuto altresi presente che il Collegio Sindacale nel verbale n. 9 del 15
dicembre 2015 ha invitato 'Amministrazione a formulare apposito quesito alla
Regione Liguria ed al MEF — Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato IGOP circa I'opportunitd di procedere ad una riduzione del 10% dei
compensi previsti per il Consiglio di Amministrazione;

Ritenuto comunque di rideterminare i compensi del Consiglio di
Amministrazione secondo quanto previsto dalla normativa regionale, con
riferimento a quanto previsto a tale titolo dalla normativa generale riducendo del
10% l'importo massimo di Euro 154.937,00 e che, per tale effetto, i compensi
del’Organo di Governo, sono cosi in oggi stabiliti:

o Consiglio di Amministrazione 139.400,00 Euro
(Presidente Euro 5§7.000,00 - Vice Presidente
e Consiglieri Euro 10.300,00)

Ricordato comunque di riservarsi di redigere formale quesito alla Regione
Liguria ed al MEG Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato IGOP, al
fine di verificare I'applicabilita di detta norma anche all’lstituto “Giannina Gaslini”
in base allautonomia statutaria richiamata anche allart. 6 del Decreto
Interministeriale 11 gennaio 2002;

Visto 'art. 2, del vigente statuto dell'lstituto approvato con deliberazione
del Consiglio di Amministrazione 28 Luglio 1995 n. 415, esecutiva ai sensi di

legge;

Sentito il parere favorevole del direttofe scientifico ff., del direttore
sanitario e del direttore generale;
Con voti unanimi,

delibera

1. di prendere atto, come gia avvenuto durante la gestione 2010-2015, di
quanto citato dalla Legge del 30 luglio 2010, n. 122 recante “Misure urgenti
in materia di stabilizzazione finanziaria e di competitivita economica”, art. 6,
comma 20, nonché dalla Legge n. 22/2010 della Regione Liguria;

2. di applicare le riduzioni previste dalla normativa, di cui al punto 1) per
quanto attiene 'Organo di Governo per la gestione dell'lstituto 2015-2020,
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non avvalendosi in tal modo al momento di alcuna possibile autonomia
statutaria in materia;
. di procedere, per quanto esplicitato in premessa ed ai punti 1. e 2., alla
rideterminazione dei compensi del’Organo di Governo, che, per tale effetto,
vengono cosi stabiliti:
e Consiglio di Amministrazione € 139.400,00
(Presidente Euro 57.000,00 — Vice Presidente
e Consiglieri Euro 10.300,00)

. di dare atto che le suddette retribuzioni rientrano nella riduzione del 10%

dei compensi previsti a tale titolo dalla normativa per le figure istituzionali
degli IRCCS di cui al D.P.C.M. n. 319/2001 e Decreto Interministeriale 11
gennaio 2002 nonché delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione:

. di riservarsi di presentare formale quesito alla Regione Liguria ed al MEF-
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato IGOP - cosi come
indicato dal Collegio Sindacale nel verbale n. 9 del 15 dicembre 2015 - al
fine di verificare I'applicabilita o0 meno all'lstituto della L.R. n. 22/2010:

di dare atto che il presente provvedimento non & soggetto a controllo ai
sensi della vigente normativa.

Il Djretfore Generale : Iiﬁi&}i
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(Pao tralja) . (Pietro Pongiglione)




