ISTITUTO GIANNINA GASLINI
per la cura, difesa e assistenza dell’infanzia e della fanciullezza
Istituto a carattere scientifico
GENOVA - QUARTO

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

ISTITUTO GIANNINA GASLINI

1%¢:36378/908 - 23/10/2008
@ 005.002.216 — Protocollo Generale

DELLIBERE 152

JIAEATONT

L’anno duemilanove, addi ventitre, del mese di ottobre, alle ore 14.00,

DELIBERAZIONE N. 152

presso llstituto “Giannina Gaslini” — Largo G. Gaslini, n. 5, & presente |l
Commissario Straordinario, prof. Vincenzo Lorenzelli, per trattare gli argomenti
posti all'ordine del giorno allegato alla convocazione prot. n. 35180 del 16
ottobre 2009.

Partecipano alla seduta, con voto consultivo:
- il direttore sanitario, dr. Silvio Del Buono
- il direttore generale, dr. Antonio Infante, che svolge anche funzioni di

verbalizzante.

E’' presente alla riunione il dr. Ubaldo Rosati in sostituzione del direttore

scientifico, prof. Lorenzo Moretta, assente.

E’ presente alla riunione il direttore amministrativo, dr. Giuseppe Giusti.

Il Commissario Straordinario dichiara aperta la seduta.
Viene posto in discussione il punto all'ordine del giorno avente il seguente

oggetto:

Recepimento Accordo Aziendale relativo alle situazioni Fondi della
Dirigenza Medica e Sanitaria per 'anno 2008.
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Il Commissario Straordinario

Visto I'Accordo Aziendale softoscritto tra le O0.SS. della Dirigenza
Medica, Sanitaria non medica e 'Amministrazione dell’lstituto G.Gaslini, in data
13 ottobre 2009, relativo ai Fondi Aziendali della Dirigenza Medica e Sanitaria,
per 'anno 2008;

Considerato che negli allegati al citato Accordo vengono analiticamente
descritte le costruzioni dei Fondi, di seguito riportati, sia per la Dirigenza Medica
che per quella Sanitaria, nonché la loro situazione relativamente allo “speso” ed
ai conseguenti residui:

Dirigenza Medica:

- fondo per lindennita di specificita medica, retribuzione di posizione,
equiparazione, specifico trattamento e per I'indennita di direzione di struttura
complessa ex art. 54 CCNL 3/11/2005 - art. 10 CCNL 5/7/2006 e art. 24
CCNL 17/10/2008;

- fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro ex art. 55
CCNL 3/11/2005 art. 11 CCNL 5/7/2006 e art. 25 CCNL 17/10/2008;

- fondo per la retribuzione di risultato ex art. 56 CCNL 3/11/2005, art. 12 CCNL
5/07/2006 e art. 26 CCNL 17/10/2008;

- fondo per la qualita delle prestazioni individuali ex art. 56 CCNL 3/11/2005,
art. 12 CCNL 5/7/2006 e art. 26 CCNL 17/10/2008;

Dirigenza Sanitaria:

- fondo per lindennitd retribuzione di posizione, equiparazione, specifico
trattamento e per l'indennita di direzione di struttura complessa ex art. 49
CCNL 3/11/2005 - art. 9 CCNL 5/7/2006 e art. 25 CCNL 17/10/2008;

- fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro ex art 50
CCNL 3/11/2005 art. 10 CCNL 5/7/2006 e art. 26 CCNL 17/10/2008;

- fondo per la retribuzione di risultato ex art. 51 CCNL 3/11/2005, art. 11 CCNL
5/7/2006 — art. 27 CCNL 17/10/2008;

- fondo per la qualita delle prestazioni individuali ex art. 51 CCNL 3/11/2005,
art. 11 CCNL 5/7/2006 e art. 27 CCNL 17/10/2008;

Avuto presente che per la costruzione dei Fondi sopra indicati si & tenuto
conto del consolidato al 31 dicembre 2007, della RIA dei Dirigenti cessati nel
corso dellanno 2007, nonché degli incrementi previsti dall'uitimo CCNL 17
ottobre 2008, sia per i Dirigenti Medici che Sanitari, il tutto analiticamente
indicato nei gia richiamati allegati all Accordo Aziendale in argomento;

Tenuto conto che le Organizzazioni Sindacali della Dirigenza Medica e
Sanitaria nulla hanno avuto da eccepire sulla costruzione dei fondi in questione
ed al loro movimento contabile cosi come specificato negli allegati all'Accordo
Aziendale, a cui pertanto hanno dato la loro approvazione;

Visto l'art. 2, comma 3, del vigente statuto dell'lstituto approvato con
deliberazione del Consiglio di Amministrazione 28 Luglio 1995 n. 415, esecutivo
ai sensi di legge;

Visto il decreto del Ministro della Salute 6 aprile 2006;

Sentito il parere favorevole del direttore scientifico f.f., del direttore
sanitario e del direttore generale,




All.
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delibera

di recepire I'Accordo Aziendale, sottoscritto in data 13 ottobre 2009,
dallAmministrazione e dai rappresentanti delle OO.SS. della Dirigenza
Medica e Sanitaria, inerente l'approvazione dei Fondi contrattuali, in
premessa meglio descritti, relativi all'anno 2008;

di dare atto che I' Accordo in questione, comprensivo degli allegati analitico-
descrittivi della costruzione dei Fondi stessi ed al loro movimento contabile,
approvati in sede di contrattazione di cui al punto 1., viene allegato al
presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

di rinviare a successivo provvedimento, cosi come concordato in sede di
stipula dell’Accordo, la liquidazione delle quote individuali relative alla
produttivita, derivanti dal fondo di risultato 2008, dopo la fissazione dei
criteri distributivi che saranno concordati con successivo accordo tra le
parti;

di dare altresi atto che il presente provvedimento non & soggetto a controllo
ai sensi della vigente normativa.

n. 1
|l Direttore Genegrale Il Commissario Straordinario
(Dott. Antoni ante) (Prof. Vincenzo Lorenzelli)

AN

Atto non soggetto a controlio
ai sensi della vigente normativa
Il Collaboratore Amminietr=tin

Si{r(‘a D ") il

SN
ARV




ISTITUTO GIANNINA GASLINI

Per la cura, difesa e assistenza dell’infanzia e della fanciullezza
ISTITUTO A CARATTERE SCIENTIFICO
(D.M. 24/4/1959, n. 300.8/60807)
GENOVA ~ QUARTO

ACCORDO AZIENDALE APPROVAZIONE DEI FONDI E RELATIVI RESIDUI ~
COSTITUZIONE FONDO RISULTATO 2008.

In data 13 ottobre, alle ore 14,00, si sono riuniti presso 1’Aula della Direzione Sanitaria le
OO0.SS. della Dirigenza Medica e Sanitaria con la Delegazione trattante dell’ Amministrazione per la
discussione dell’o.d.g. di cui alla convocazione in data § ottobre 2009.

Sono presenti:

La delegazione trattante dell’ Amministrazione

Per la Rappresentanza Sindacale Medica e Sanitaria:
e CGIL medici: Dr. Sandro Dallorso, dr. Elio Castagnola
e CGIL dirigenti: Dr. Claudio Pannarello
e UIL FPL: Dr. Giuseppe Cervo, Dr. Piero Gianiorio
e ANPO: Dr. Corrado Occella
e CGIL SNUR: Dr.ssa Laura Minicucci

¢ ANAAO: Dr. Giancarlo Barbano

Al punto 2) dell’o.d.g. figura la determinazione del “Fondo retribuzione risultato” relativa
all’anno 2008.

Preliminarmente viene stabilito, come per il passato e nel rispetto dell’accordo aziendale tra
medici e sanitari non medici del 2001, che i fondi del personale medico e sanitario non medico
siano costituiti separatamente secondo il dettato contrattuale, ma liquidati congiuntamente (stante le
peculiarita dell’Istituto).

Vengono quindi esaminati i prospetti, presentati dalla Delegazione trattante
dell’Amministrazione ed allegati al presente accordo, quale parte integrante e sostanziale.

I1 dott. Paolo Faravelli, direttore dell’U.O. Gestione del Personale, illustra la costituzione dei
fondi ed il loro movimento, rispondendo alle richieste di delucidazioni che di volta in volta vengono
a lui poste. Evidenzia che il fondo di risultato 2008 risulta essere particolarmente consistente
rispetto al passato per effetto dei gﬁ’guenti motiv
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1) incrementi previsti dall’applicazione contrattuale.

2) Importante travaso del residuo relativo alla costituzione del fondo per la retribuzione di
posizione, equiparazione, spec. Trattamento e per indennitd di direzione di struttura
complessa (CCNL 3/11/2005 art.49 — CCNL 5/7/2006 art.9 — CCNL 17/10/2008 art.25) per
effetto della RIA contabilizzata a seguito di dimissioni e pensionamento di personale
dirigente medico e sanitario con lunga anzianita di servizio.

Le OO.SS. della dirigenza medica e sanitaria nulla hanno da eccepire su quanto presentato
per cui concordano ed approvano i fondi nel contenuto di cui prospetti allegati, approvando altresi il
Fondo per la retribuzione di risultato 2008 cosi costituito anche per contabilizzazione dei relativi
residui.

Per quanto attiene la quota del personale medico e sanitario dell’Universita operante presso
I’Istituto in regime di convenzione, la stessa, al momento, non pud tener conto degli incrementi in
quanto la definizione ultima potra essere effettuata solamente quando I’Universita degli Studi di
Genova trasmettera i1 dati di competenza.

Pertanto, in accordo anche con il rappresentante sindacale della componente universitaria,
questa Amministrazione si limitera a trasmettere agli uffici dell’Ateneo la quota “storica” salvo
conguaglio o ripetizione delle somme sulla base dei dati che saranno forniti e del successivo
riesame.

Le parti, quindi
CONCORDANO

1) Di approvare i fondi anno 2008 come di seguito elencati nel contenuto meglio esplicitato
negli allegati al presente accordo:

A) Dirigenti Medici

- Fondo per I’indennita di specificita medica, retribuzione di posizione, equiparazione,
specifico trattamento e per indennita di direzione di struttura complessa art. 54/2005 -
CCNL 3/11/2005 e art. 10/2006 — CCNL 5/7/2006 — art.24 — CCNL 17/10/2008.

- Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro art.55/2005 - CCNL
3/11/2005 e art. 11/2006 CCNL 5/7/2006 e art. 25 — CCNL 17/10/2008.

- Fondo per la retribuzione di risultato art.56/2005 art.12/2006 T biennio ec.2004/2005 —
art.26 CCNL 17/10/2008 I biennio eco. 2006/2007..

- Fondo per la qualitd delle prestazioni individuali art.56/2005 — CCNL 3/11/2005 art.
12/2006 — CCNL 5/7/2006 art.26 — CCNL 17/10/2008 1 biennio economico 2006/2007.

B) Dirigenti Sanitari

- Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, spec. Trattamento e per indennita di
direzione di struttura complessa CCNL 3/1 1/2005 art.49 — CCNL 5/7/2006 art.9 — CCNL
17/10/2008 art.25 HAbieaife

- Fondo peril trattamento accessorio legato alle condmom di lavoro CCNL 3/11/2005 art. 50
— CCNL 5/7/2006 art. 10 — CCNL 17/10/2008 art. 26 I biennio economico 2006/2007.

- Fondo per la retribuzione di risultato CCNL 3/11/2005 art. 51 — CCNL 5/7/2006 art.11 —
CCNL 17/10/2008 art. 27 L. biennio economico 2006/2007.

- Fondo per la qualita delle prestazioni individuali CCNL 3/11/2005 art. 51 — CCNL 5/7/2006
art.11 — CCNL 17/10/2008 art. 27 I biennio economico 2006/2007. - L\ ,




2) Dirinviare la liquidazione delle quote successivamente alla fissazione dei criteri distributivi
che saranno concordati con successivo accordo tra le parti.

Letto, sottoscritto e approvato

Genova, 13 ottobre 2009

Per le Organizzazioni Sindacali Mediche Per 1A {nministrazjé/—“
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CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO 2006/2009
ISTITUTO "GIANNINA GASLINI"
Genova Quarto

Dirigenti Medici

Fondo per l'indennita di specificita medica, retribuzione di posizione, equiparazione,
specifico trattamento e per indennita di direzione di struttura complessa art. 54/2005 -
CCNL 3/11/2005 e art. 10/2006 - CCNL 5/7/2006 - art. 24 ccnl 17/10/2008

e

Anno 2008

Fondo consolidato al 31/12/2007 € 4.790.571,23
Ria dirigenti medici cessati nell'anno 2007 rapportata ad anno € 28.229,79
Ria dirigenti medici cessati nell'anno 2008 € 45.562,71
incremento passaggi -5 +5 € 13.709,80

Fondo 2008 € 4.878.073,53

Spesa per indennita di specificita medica, retribuzione di posizione,
equiparazione ecc. 2008

4.023.152,04

an]dn

Residuo fondo 2008

854.921,49
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ISTITUTO "GIANNINA GASLINI"
Genova Quarto
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO 2006/2009

Dirigenti Medici

Fondo per la retribuzione di risultato art. 56/2005
art. 12/2006 l{biennio ec. 2004/2005- art. 26ccnl 17/10/2008 | biennio eco. 2006/2007

Anno 2008
Fondo consolidato al 31 dicembre 2007 € 74.393,45
Incrementi:
CCNL 17/10/2008 art. 26 c.2
(208,46-112,25)*265 € 25.495,65
Totale fondo 2008 art. 26 ccnl 17/10/2008 € 99.889,10
€ 43.228,99

Importo personale Universitario




ISTITUTO "GIANNINA GASLINI"

Genova Quarto

CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO 2006/2009

Dirigenti Medici

Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro art. 55/2005 CCNL 3/11/2005
e art. 11/2006 CCNL 5/7/2006 e art. 25 ccnl 17/10/2008

Anno 2008

Fondo consolidato al 31 dicembre 2007

Incrementi:
art. 25 c.2 ccnl 17/10/2008
(138,98-74,83)*265

Totale fondo 2008 art. 25 ccnl 17/10/2008

Spesa per trattamento accessorio 2008
Resisuo fondo 2008

e e g

€ 1.056.808,88
€ 16.999,75
€ 1.073.808,63
-€ 1.004.338,85
€ 69.469,78
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ISTITUTO "GIANNINA GASLINI"
Genova Quarto
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO 2006/2009

Dirigenti Medici

Fondo per la qualita delle prestazioni individuali art. 56/2005-ccnl 3/11/2005
art. 12/2006 - ccnl 5/7/2006 - art.26 ccnl 17/10/2008 | biennio econ. 2006/2007

Anno 2008

Fondo consolidato al 31 dicembre 2007 € 21.595,66

Totale fondo 2008 art. 26 ccnl 17/10/2008 € 21.595,66




ISTITUTO "GIANNINA GASLINI"
Genova Quarto

CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO 2006/2009

Dirigenti Sanitari

Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, spec.trattamento e per indennita

di direzione di struttura complessa CCNL 3/11/2005 art. 49 -
CCNL 5/7/2006 art. 9 - CCNL 17/10/2008 art. 25 -

anno 2008

Fondo consolidato al 31 dicembre 2007 € 874.309,89

Incrementi:

Incremento passaggi -5+5 € 2.904,93

RIA nuove attivita detratte 2003/2004 € 8.875,23

RIA cessati/assunti 2008 € 5.346,61
Totale fondo 2008 art. 25 ccnl 17/10/2008 € 891.436,66

Spesa per retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento, ecc.

2008 -€ 935.511,10
Residuo fondo 2008 -€ 44.074,44

. A



ISTITUTO "GIANNINA GASLINI"

Genova Quarto
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO 2006/2009

Dirigenti Sanitari

Fondo per la retribuzione di risultato CCNL 3/11/2005 art. 51 - CCNL 51712006 art. 11 -
CCNL 17/10/2008 art. 27

Anno 2008

Fondo consolidato al 31 dicembre 2007 € 109.152,82

Incrementi:
ccnl 17/10/2008 art. 27 ¢. 2 € 4.572,96
(176,93-95,27)*56

Totale fondo 2008 € 113.725,78

ML A *
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ISTITUTO "GIANNINA GASLINI"
Genova Quarto
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO 2006/2009

Dirigenti Sanitari

Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro CCNL 3/11/2005 art. 50 -
CCNL 5/7/2006 art. 10 - CCNL 17/10/2008 art. 26 -

Anno 2008
Fondo consolidato al 31 dicembre 2007 € 74.176,60
Incrementi:

cenl 17/10/2008 art. 26 ¢. 2

(117,91-63,49)*56 € 3.047,52
Totale fondo 2008 € 77.224,12
Spesa per trattamento accessorio 2008 -€ 42.847,47
Residuo fondo 2008 € 34.376,65
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ISTITUTO "GIANNINA GASLINI"

Genova Quarto
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO 2006/2009

Dirigenti Sanitari

Fondo per la qualita delle prestazioni individuali CCNL 3/11/2005 art. 51 -
CCNL 5/7/2006 art. 11 - CCNL 17/10/2008 art. 27

Anno 2008

Fondo consolidato al 31 dicembre 2007 € 4.343,25

Totale fondo 2008 art. 27 ccnl 17/10/2008 € 4.343,25
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